DELIBERATION
DU CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mille vingt-quatre, le dix-sept décembre le Conseil Municipal de la Commune de
Panazol, diment convoqué, s'est réuni en séance ordinaire a la Mairie, sous la présidence de
Monsieur Fabien DOUCET, Maire

Date d'envoi de la convocation du Conseil Municipal : 11 décembre 2024
Nombre de conseillers en exercice : 33

Quorum ;17

Nombre de conseillers présents : 29

Présents : Fabien DOUCET, Isabelle NEGRIER-CHASSAING. Laurent CHASSAT, Marie-Pierre ROBERT,
Franck LENOIR, Anca VORONIN, Jean DARDENNE, Clément RAVAUD, Pascale ETIENNE, Jean-Pierre
GAUGIRAN, Martine LERICHE, Jacques BERNIS, Stéphanie PANTEIX, Francis COISNE, Marie-Noél
BERGER, Danielle TODESCO, David PENOT, Lucile VALADAS, Jean-Christophe ROMAND, Bruno
COMTE, Christian DESMOULIN, Martine NOUHAUT, Emilio ZABALETA, Gilles MONTI, Laurence
PIPERS, Valérie MILLON, Alain AUTHIER, Laurent JARRY, Francois SALAGNAC.

Excusés par procuration :

Alain BOURION donne procuration a Fabien DOUCET en date du 4 novembre 2024

Alexandre DOS REIS donne procuration a Isabelle NEGRIER CHASSAING en date du 16 décembre
2024

Aurore TONNELIER donne procuration a Clément RAVAUD en date du 16 décembre 2024
Excusée :

Marie-Anne ROBERT-KERBRAT

Secrétaire de Séance : Isabelle NEGRIER-CHASSAING

Objet : Adaptation du tableau des emplois non titulaires
Délibération 2024-139

Les services gérés par la commune se trouvent confrontés ponctuellement & des besoins en
personnel a titre occasionnel pour faire face a un accroissement temporaire et/ou saisonnier
d'activités. Les contrats peuvent étre conclus dans le cadre :
» soit d'un accroissement temporaire dactivités, pour une durée maximale de 12 mois,
compte tenu le cas échéant du renouvellement du contrat, pendant une méme période de
18 mois consécutifs (article L332-23, 1° du Code général de la fonction publique) ;
e soit d'un accroissement saisonnier d'activités, pour une durée maximale de 6 mois,
compte-tenu, le cas échéant, du renouvellement du contrat, pendant une méme période
de 12 mois consécutifs (article L332-23, 2° du Code général de la fonction publique).

Pour l'année 2025, afin de faire face aux besoins des services, il est proposé de créer de nouveaux
emplois non titulaires, conformément au tableau ci-apres.

DELIBERATION

VU le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L332-23, 1° et L332-23, 2°;
VU le Décret n° 88-145 du 15 février 1988 modifié, relatif aux agents contractuels de la fonction
publique territoriale ;

VU la note de syntheése et la présentation du dossier relatif a la présente délibération ;



CONSIDERANT la nécessité de réadapter les tableaux de création des emplois non titulaires

afin de faire face aux besoins des services pour l'année 2025 ;

CONSIDERANT avoir été suffisamment informé, le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,

DECIDE A L'UNANIMITE

- DE CREER les emplois non-titulaires nécessaires au fonctionnement du service pour
l'année 2025, dans la limite maximale du nombre de postes, figurant dans le tableau

ci-apres:

Article L332-23, 1° du Code général de la fonction publique - Accroissement temporaire d'activité

l

Nombre

Grades Besoins maxi de Types de temps
contrats ]
Adjoint animation Classes de découverte - renfort animation 8 Temps complet
Animation périscolaire et extrascolaire -
. 10 Temps complet
- . . renfort petite enfance
Adjoint animation = - = - ;
Animation périscolaire et extrascolaire - 55 Temps non
renfort petite enfance complet
Adjoint administratif Renfort services administratifs 6 Temps complet
. - . ervice
Adjoint administratif . .Renf(?rts. 3 . 1 femps nen
| administratifs/informatiques complet
Redacteur Renfort services administratifs 3 Temps complet
Rédacteur Renfort services 1 Temps non
administratifs/informatiques complet
Attache Renfort services administratifs 1 Temps complet
Ingénieur Renfort services techniques 1 Temps complet
Ingénieur Renfort services techniques 1 Temps non
complet
Technicien Renfort services techniques 1 Temps complet
. . : . . T
Technicien Renfort services techniques/informatiques 1 €mps non
complet
- . i i . entreti
Adjoint technique SerV|ce§ ltechnlqugs entretien des 15 Temps complet
batiments, aide-cuisine
. . Services iques, informatiques, m
Adjoint technique ervie technAq' n matique 10 Temps non
entretien des batiments, aide-cuisine complet
Adjoint du patrimoine Renfort meédiatheque 2 Temps complet
Professeur . 4 Temps non
. - Jury + renfort du conservatoire
enseignement artistique complet
Assistant gngagnement Jury + renfort du conservatoire 4 Temps non
artistique complet
i i . T
A55|ste.m1: enseignement Jury + renfort du conservatoire 8 €mps non
artistique Pal 1cl complet
A55|st.an"c enseignement Jury + renfort du conservatoire 8 Temps non
artistique Pal 2 cl complet
Educateur de jeunes Renfort services petite enfance 2 Temps complet
enfants
. Renfort services petite enfance/ relais
Educateur de jeunes : . : ; Temps non
assistantes maternels et lieu d’accueil 2
enfants complet
enfants parents
TOTAL N4




Article L332-23, 2° du Code général de la fonction publique - Accroissement saisonnier d'activité

| | Nombre |
Grade Besoins maxi de type de temps
contrats
Renfort 5 Temps complet
Séjour ALSH petites vacances scolaires 15 Temps complet_1
Adjoint animation Séjour ALSH vacances été 30 Temps complet
Animation périscolaire et extrascolaire - 15 Temps nan
renfort petite enfance complet
Adjoint administratif Renfort services administratifs 5 Temps complet
Adjoint administratif ) Benfqrt Services 1 Temps non
N administratifs/informatiques complet
Rédacteur Renfort services administratifs 3 Temps complet
Rédacteur Renfort services 1 Temps non
administratifs/informatiques complet
Attaché Renfort services administratifs 1 Temps complet
Ingénieur Renfort services techniques 1 Temps complet
- \ . T
Ingénieur Renfort services techniques 1 €mps non
complet
Technicien Renfort services techniques 1 Temps complet
Technicien Renfort services techniques/informatiques 1 Temps non
complet
) Professeur_ . Jury + renfort du conservataire 4 Temps non
enseignement artistique complet
Assistant |'2n§9|gnement Renfort du canservatoire 2 Temps non
g artistique _ | complet |
Ass.lst.ant enseignement renfort du conservatoire 8 Temps non
artistigue Pal 2° classe _ complet -
Ass'lst‘ant enseignement renfort du conservatoire 4 Temps non
artistique Pal 1¢ classe B complet
Aide cuisine vacances été 4 Temps complet
Godlters vacances été 2 Temps non
complet |
. - . o Temps non
Adjoint technique Garderies matin et soir vacances été 4 complet
Services technigues, informatiques, aide 4 Temps non
cuisine et entretien locaux complet
ervices techniques, informatiques et
S 4 q 15 Temps complet
entretien des locaux
Adjoint du patrimaoine Renfort médiathéque 2 Temps complet
Educateur de jeunes Renfort services petite enfance 2 Temps complet
enfants _
. Renfort services petite enfance/ relais
Educateur de jeunes . - , . Temps non
assistantes maternels et lieu d’accueil 2
enfants complet
enfants parents
TOTAL 133

Fait et délibéré en Mairie, les jours, mois et an que dessus.
Au registre sont les signatures.

Pour copie conforme

En Mairie, le 18 décembre 2024

Certifié exécutoire
Recu en Préfecture
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